为了甜城的美丽，更为甜城那一湖清水

   ——记内江市甜城湖水务清洁队共产党员黄新渡同志先进事迹
清晨，街上是静谧的。当东方第一缕晨光射穿薄雾，甜城湖清洁船码头响起了突、突……的马达声，黄新渡和他的队员们驾驶着清运快艇就来到这片熟悉的水域，一天的湖面“美容”工作开始了。

六年来，这支湖面清洁队伍，忠于职守，乐于奉献，日夜与湖相伴，用实际行动默默地守护着这片美丽的湖域。内江市水务局甜城湖清洁队副队长、优秀共产党员黄新渡就是队伍中的先进代表。

说起黄新渡与甜城湖，还得追溯到上世纪八十年代。黄新渡家世代靠沱江养育，对母亲河有着特殊的感情。打渔、驾船跑水上运输，自幼练就一身好水性。2010年初，随着天宫堂水电站关闸蓄水，“九曲十一弯”的沱江在内江城区形成了长约21公里、面积近7000亩的人工湖水域——“甜城湖”。同年3月，内江市水务局组建了甜城湖水务清洁队，凭借着多年的水上工作经验，以及对这一湖清水的热爱，黄新渡成为了这支队伍中的一员。 

——甜城湖上的“守护者”：1000吨漂浮物滞留的“克星”

近年来，随着内江城市建成区面积不断扩大，甜城湖两岸的城市景观不断提升，清洁队的工作量也不断增加。每条清洁船的责任区面积有500亩，这需要每条船往返打捞行驶11公里以上；每天垃圾总量都在20吨左右，这需要每名队员重复打捞动作5000次以上。尽管如此，在以黄新渡为组长的甜城湖水务清洁队党小组的带领下，队员们辛勤付出，默默奉献，为了甜城的美丽、更为甜城那一湖净水，以自己的实际行动，践行着这一朴实而伟大的梦想。
在水上搞清洁可不比在地面，上不着天，下不着地，苦且累心。

酷暑，当我们坐在屋里享受空调带来的凉爽时，黄新渡和他的队员们就在甜城湖上劳作着。烈日下的室外气温高达摄氏50多度，水面蒸汽重、湿度大、无遮挡，加之为了保障水上作业安全，队员还必须穿上厚厚的救生衣，黄新渡和队员们身上都捂起了痱子，玻璃钢的船体在烈日下晒得滚烫，手都不敢摸，工作不到一会儿，全身上下就都被汗水浸透了；冬天，当我们还在被窝里享受温暖时，黄新渡和他的队员们已经在甜城湖上劳作着。清晨寒风中的室外气温接近零度，在冰冷的湖面上队员们冻得直打哆嗦，手上也冻出了裂口，唯有加大打捞的动作来御寒，不一会儿汗水就浸透了内衣，一天下来，腰酸背痛。

汛期更是累心。那是2012年7月20日清晨，内江普降50年一遇的特大暴雨，甜城湖湖水猛涨，一块200平方米大的浮动人工码头在洪水的猛烈冲击下崩断钢索失去控制，庞然大物夹杂着近千吨的树枝杂草等漂浮垃圾顺流而下，若不及时拦住，码头一旦撞上桥墩或水电站大坝，后果不堪设想。黄新渡心急如焚，第一时间赶到事发现场，主动请缨组成临时抢险队。他带领队员们冒着船只随时被洪水颠覆的危险，亲自驾船开到人工码头旁边，凭借娴熟的驾船技术，用船将人工码头死死顶住，其他清洁队员也不顾危险，纷纷上前协助，在大家的共同努力下，终于将码头暂时固定下来了，为了“看住”码头，防止其再次“漂离”，清洁队员24小时轮流值守，死死盯住码头的一举一动，并将附着的漂垃圾一点点的分解疏引，最终确保了码头的安全撤离。

关键时刻顶得上去，危难之时显身手。黄新渡就是凭着一种对党的信念和忠诚，凭着一股对自身事业的冲劲、拼劲，在汛期渡过一个又一个不眠之夜，带领队员们在汛期完成了一个又一个艰难险阻任务，更为保证内江每年的龙舟节水上赛事的水面清洁流下了辛勤的汗水。

——沱江河畔的“水帽子”：100名溺水者眼中的“救星”

黄新渡和队员们的本职是保护母亲河，整治水环境。可他们同时也担负着21公里水域的义务抢险救援工作。在清洁队里，黄新渡自有“水上英雄”之称。至今，被黄新渡从甜城湖中救起的落水者、为游客下水打捞上岸的物品就已超过百人，湖两岸居民也都早已熟识了这位英雄，并亲切地称他作 “水帽子”。

2011年夏天，我市发生20年一遇的大洪水，就在洪水过境的当天，一名挑战自我的游泳爱好者，在游泳过程中因体力不支，不得不攀附在陡峭的防洪堤上呼救，面对如此危急情景，岸上的群众束手无策，眼看他危在旦夕。就在这危险之时，黄新渡和一名队友挺身而出，冒着船只被洪水倾覆的危险，驾船冲了过去，黄新渡驾船死死顶住防洪堤，稳住船身，队友则伸手就去救人，可是洪水太急，落水者自己又没有体力，怎么拉都拉不上来，眼看船只顶不住洪水冲击，开始滑向下游。在这千钧一发之际，身强体壮的黄新渡，利用与落水者错身而过的机会，一把拉住他，死命一拽，将他拉上了船，完成了这次险之又险的救援行动。

回忆自己的救人经历，黄新渡说，生命都是宝贵的。看到他们掉到河里，我又有那么好的水性，怎么能不去救他们呢？虽然他说得很是轻描淡写，但是人们都知道，水下救人是一个危险的行为，垂死的溺水者有可能爆发出巨大的力量，往往会拖着施救者一同沉下去，而黄新渡这超过百次的救人经历，又有哪一次不是在与死神赛跑，不是在与死神擦肩而过呢。

——清洁队里的“急先锋”：30名同业者心中的“红星”

清洁队的工作有苦，有累，有危险，再加上待遇也不高，有的队员坚持不住，最终离开了，不少新队员实习几天后，也觉得这个工作太累，工资太低，没有留下来。相信现在的队员们心中也有着他们的埋怨和不平衡，内心也有过挣扎，但是他们留了下来，他们说：“再累的工作还不是要有人干，更何况我们有个榜样！每次看到黄队长比我们干得还努力，困难的事情都是他先干，就觉得都不好意思偷懒。特别是干好了以后看到干净的水面，还有的时候由市民来关心我们，就更是觉得有使不完的劲。”
为创新工作思路，激发清洁队的活力，增进队员们的凝聚力。2012年，黄新渡牵头在甜城湖清洁队组建了临时党小组，有效发挥了一线党员的积极作用。黄新渡作为党小组组长，也用自己实际行动为队友们树立了先锋榜样，也为清洁队赢得了一个又一个的光荣称号。在他的带领下，清洁队广泛开展了“党员示范工程和创先争优活动”，重点打造“甜城湖清洁队党员示范岗”。在活动中，队员们勇争优秀，赶超先进，涌现出了一个又一个的清洁标兵、维修能手、先进个人。他的女婿刘洋现在也加入了清洁队的行列，在父亲的精心教导下，刘洋成长迅速，不但吃苦耐劳，而且船只驾驶技术出色，现在已经是清洁队的生产组长，在黄新渡休息时，还承担起了守船、带队的重任。

2012年以来，因黄新渡表现突出晋升多次受到了省、市表彰。这既是对黄新渡个人的赞誉，也是对整个甜城湖水务清洁队成绩的肯定。正是因为他们这支甜城湖的水上“美容师”的执着和坚守，才让这片湖域常年干净、碧蓝。也正是因为他们的努力，才让这片美丽的湖域透露出一种清爽洁净的独特魅力。

每天下班后，黄新渡通常都会骑着自行车在河边转上一圈，查看湖面的清洁情况，看着干净的湖面，他就会有种强烈的自我满足感和自豪感。年复一年，六个春去冬来，流淌的湖水，碧蓝了。市民漫步在亲水廊道，惬意了。而队员们的脸更黝黑了，手更粗糙了。如今， 黄新渡和他的队员们依然坚守在这片母亲河水域，为甜城的美丽、为甜城那一湖净水，更为了入党誓词中的那句承诺……
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